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1. Wprowadzenie

Kurs umiejetnosci zawodowych AUD.02.4. Obrébka i publikacja obrazu obejmuje wiedze i umiejetnosci zawarte w jednym z efektéw ksztatcenia, opisanych w podstawie
programowej dla kwalifikacji AUD.02. Rejestracja, obrdbka i publikacja obrazu. Potwierdzenie egzaminem kwalifikacji AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu
umozliwia zdobycie zawodu fotograf 343101, zas potwierdzenie obu kwalifikacji umozliwia zdobycie zawodu technik fotografii i multimediow 343105. Ksztatcenie

w zakresie kursu umiejetnosci zawodowych AUD.02.4. Obrébka i publikacja obrazu odbywa sie w systemie pozaszkolnym.

1.1. Charakterystyka programu

Program kursu umiejetnosci zawodowych (KUZ) stanowigcego jednostke efektu ksztatcenia w zakresie kwalifikacji AUD.02. Rejestracja, obrébka i publikacja obrazu zostat
opracowany zgodnie z zatozeniami podstawy programowej, ktdra jest obowigzujgcym aktem prawnym okreslonym w drodze rozporzadzenia przez Ministra Edukacji
Narodowe;.

Program kursu umiejetnosci zawodowych (KUZ) przedstawiony w tym opracowaniu posiada strukture programowa spiralng i jest opisany dla formy stacjonarnej
ksztatcenia. Na jego realizacje przewidziano 270 godzin zaje¢ praktycznych (okoto 11 tygodni) W kursie wskazano tresci nauczania, ktére moga by¢ realizowane
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢. Oznaczone sa symbolem E.

W programie kursu przedstawione zostaty: cele ogolne i cele szczegdtowe przedmiotu, materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia, procedury
osiggania celéw ksztatcenia oraz proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika. Program kursu poprzedzony zostat tabelami,
w ktérych dokonano grupowania efektow ksztatcenia oraz przydzielenia ich wraz z kryteriami weryfikacji do programéw poszczegolnych przedmiotow.

Kwalifikacji AUD.02. Rejestracja, obrébka i publikacja obrazu, ktérej czescig jest opisywany kurs, zostat przypisany 3 poziom w Polskiej Ramie Kwalifikacji (PRK).

1.2. Zalozenia programowe

Program kursu umiejetnosci zawodowych AUD.02.4. Obrdbka i publikacja obrazu posiada strukture spiralng. W programie zatoZzono stacjonarng forme ksztatcenia,
z zajeciami realizowanymi przez 5 dni w tygodniu w wymiarze 5 godzin dziennie. Przy takich zatozeniach czas realizacji kursu wynosi ok 11 tygodni. Rozpoczecie kursu
moze nastgpi¢ w dowolnym momencie.

Kurs umiejetnosci zawodowych moze by¢ prowadzony przez placéwke lub osrodek weditug programu nauczania uwzgledniajgcego podstawe programowg ksztatcenia
w zawodach. Kurs umiejetnosci zawodowych konczy sie zaliczeniem w formie ustalonej przez podmiot prowadzacy kurs. Osoba, ktéra uzyskata zaliczenie, otrzymuje
zaswiadczenie o ukonczeniu kursu umiejetnosci zawodowych zgodne ze wzorem zawartym w przepisach oswiatowych.

1.3. Cele kierunkowe programu kursu umiejetnosci zawodowych

Celem ksztatcenia na kursie umiejetnosi zawodowych AUD.02.4. Obrébka i publikacja obrazu jest opanowanie wiedzy i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej,
przygotowanie stuchaczy do pracy w zawodach fotograf 343101 i technik fotografii i multimediéw 343105. Kurs ten stanowi¢ moze zaréwno jeden z niezbednych
elementéw do zaliczenia kwalifikacji AUD.02 Rejestracja, obrdbka i publikacja obrazu jak i poszerzenia wiedzy z zakresu grafiki komputerowej i multimediow.
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Cele kierunkowe kursu umiejetnosci zawodowych AUD.02.4. Obrébka i publikacja obrazu to:
— przygotowanie uczacych sie do wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy

— przygotowanie do nabycia dodatkowych uprawnieh zawodowych w zakresie rejestracji obrébki i publikacji obrazu

1.4. Wymagania wstepne dla stuchaczy kursu umiejetnosci zawodowych AUD.02.4. Obrébka i publikacja obrazu
Kurs umiejetnosci zawodowych jest pozaszkolng formg doskonalenia zawodowego zasadniczo przeznaczong dla oséb dorostych, ktére ukonczyty 18 lat.

Osobo podejmujgca ksztatcenie na kursie umiejetnosci zawodowych jest zobowigzana dostarczy¢ zaswiadczenie o istnieniu lub braku przeciwwskazan zdrowotnych do
ksztatcenia na kursie umiejetnosci zawodowych AUD.02.4. Obrébka i publikacja obrazu.

Nie zostaly okreslone szczegdlne uwarunkowania zwigzane z ksztatceniem w zakresie danej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie, w tym mozliwosci wykonywania
zawodu przez osoby z dysfunkcjami czy niepetnosprawne.

1.5. Odniesienie do rynku pracy

Odbycie szkolenia na kursie umiejetnosci zawodowych AUD.02.3. Rejestracja obrazu pozwala zdoby¢ podstawowg wiedze z zakresu technik fotograficznych, sprzetu
fotograficznego i oswietleniowego, organizacji planu zdjeciowego, metod utrwalania obrazéw fotograficznych, metod kopiowania obrazéw fotograficznych, ich publikowania
oraz archiwizowania. Wiedza i umiejetnosci zdobyte na kursie moga stanowic¢ podstawe do zaliczenia kolejnych kurséw imiejetnosci zawodowych w ramach kwalifikacji
AUD.02. Rejestracja obrobka i publikacja obrazu, badz tez moze umuzliwia¢ poszerzenie wiedzy w tym zakresie. Kurs moze byc¢ tez elementem przekwalifikowania dla
0s6b majgcych podstawy wiedzy z zakresu grafiki i multimediow, bgdz tez umozliwia¢ poszerzenie ich wiedzy i umiejetnosci w o podstawy fotografii.
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2. Plan zaje¢ kursu umiejetnosci zawodowych AUD.02.4 Obrébka i publikacja obrazu

2.1. Pogrupowanie efektéw ksztalcenia - tabela 1, 2

Tabela 1 Przyporzgdkowanie efektéw ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji do poszczegolnych przedmiotow

Obowigzkowe zajecia

Efekty ksztatcenia wraz Liczba edukacyjne ustalone
z kodowaniem stopni waznosci |godzin na v e przez dyrektora
(ek - efekt kluczowy, ew - efekt efekt Obrébk | Publikacja
wazny, ep - efekt pomocniczy) ksztatcenia a i archiwizacja
obrazu |obrazéw
AUD.02.4. Obrébka i publikacja obrazu.
stosuje programy komputerowe |30 dobiera programy do edycji obrazu X
i aplikacje wspomagajace dobiera programy do publikacji obrazu X
wykonywanie zadan zwigzanych definiuje przestrzen roboczg programu do obrébki i publikaciji obrazu X
Z: stosuje narzedzia programu graficznego do obrébki obrazu X
a) obrobka i publikacjg instaluje oprogramowanie urzgdzen peryferyjnych X
obrazu ustawia parametry pracy urzgdzen peryferyjnych X
b) zarzgdzaniem barwa dokonuje kalibracj i urzadzen peryferyjnych X
w procesachobrobki tworzy tory kalibracyjne stanowiska do obrébki i publikaciji obrazu X
i publikacji obrazu (ek)
prowadzi procesy cyfrowej 90 dobiera sprzet do kopiowania i obrdbki obrazu cyfrowego X
obrébki obrazu: okres$la parametry techniczne urzgdzenh do skanowania X
a) wykonuje kopie obrazu dobiera sprzet do skanowania obrazu cyfrowego X
z wykorzystaniem technik definiuje parametry skanowania obrazu cyfrowego X
cyfrowych skanuje obrazy transparentne i refleksyjne X
b) edytuje obraz cyfrowy (ek) wykonuije retusz obrazu cyfrowego X
wykonuje korekcje tonalng i barwng obrazu cyfrowego X
automatyzuje procesy cyfrowej obrébki obrazu cyfrowego X
wykonuje czynnosci zwigzane z konserwacjg sprzetu do skanowania i cyfrowej obrobki obrazu | X
cyfrowego
50 okresla sposéb kopiowania obrazéw fotograficznych X
dobiera sprzet do kopiowania obrazéw fotograficznych X

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
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Obowigzkowe zajecia

Efekty ksztatcenia wraz Liczba edukacyjne ustalone
z kodowaniem stopni waznosci |godzin na K eT e il przez dyrektora
(ek - efekt kluczowy, ew - efekt efekt Obrébk | Publikacja
wazny, ep - efekt pomocniczy) ksztatcenia a i archiwizacja
obrazu |obrazéw
wykonuje kopie obrazéw dobiera rodzaj materiatu do kopiowania obrazéw X
fotograficznych na materiatach opisuje czynnosci zwigzane z kopiowaniem obrazéw fotograficznych X
fotograficznych (ek) sporzgdza roztwory do chemicznej obrébki materiatow fotograficznych X
dobiera sprzet do prowadzenia chemicznej obréobki materiatéw fotograficznych X
opisuje czynnosci zwigzane z chemiczng obrobkg materiatow fotograficznych X
kontroluje parametry prowadzonych proceséw chemicznej obrobki materiatéw fotograficznych X
opisuje konserwacje sprzetu do kopiowania obrazéw fotograficznych i prowadzenia chemicznej | X
obrébki materiatéw fotograficznych
publikuje obrazy cyfrowe 60 okresla parametry plikow graficznych do publikaciji X
w mediach cyfrowych przygotowuje cyfrowg galerie zdje¢ X
i przestrzeniach wystawienniczych dobiera metody publikacji internetowych X
(ek) wykonuje czynnosci zwigzane z publikacjg obrazéw cyfrowych X
wskazuje parametry uzytkowe materiatow eksploatacyjnych do wydruku obrazu cyfrowego X
okres$la parametry techniczne urzgdzenh do drukowania obrazéw cyfrowych X
dobiera sposob wydruku fotografii przeznaczonych do publikacji w przestrzeniach X
wystawienniczych
drukuje fotografie X
wykonuje czynnosci zwigzane z doborem systemoéw wystawienniczych i ekspozycjg fotografii X
publikuje obrazy cyfrowe zgodnie z przepisami prawa X
archiwizuje obrazy cyfrowe 40 rozpoznaje programy do zarzgdzania plikami X
i fotograficzne (ew) dobiera parametry archiwizowanego obrazu cyfrowego X
dokonuje edycji metadanych w plikach graficznych X
tworzy strukture katalogéw X
zapisuje obrazy cyfrowe na nosnikach pamieci X
zabezpiecza obrazy fotograficzne przed uszkodzeniem X
AUD.02. 6 Kompetencje personalne i spoteczne
wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki X X
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Efekty ksztalcenia wraz

z kodowaniem stopni waznosci
(ek - efekt kluczowy, ew - efekt
wazny, ep - efekt pomocniczy)

przestrzega zasad kultury i etyki
(ep)

Liczba
godzin na
efekt
ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Obrébk | Publikacja
a i archiwizacja
obrazu |obrazéw
stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete w srodowisku pracy X X
stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji pisemnej i ustnej ze wspétpracownikami oraz | X X

klientami

stosuje zasady etyki zawodowej

planuje wykonanie zadania (ep)

sporzadza plan dziatania zgodnie ze zleceniem

opracowuje harmonogram wykonania zadania

realizuje zadania w wyznaczonym czasie

dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan

wykazuje sie kreatywnoscig
i konsekwencjg w realizacji zadan
(ep)

dokonuje analizy wtasnej kreatywnosci

podejmuije inicjatywe w nietypowej sytuacji zawodowej

stosuje zasady tworczego rozwigzywania problemoéw

wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cztowieka

ponosi odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania (ep)

wskazuje obszary odpowiedzialnosci prawnej za podejmowane dziatania

analizuje przyczyny i skutki zachowan ryzykownych na stanowisku pracy

ocenia przypadki naruszania norm i procedur postepowania na stanowisku pracy

stosuje techniki radzenia sobie ze
stresem (ep)

identyfikuje sytuacje wywotujgce stres

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowe;j

dazy do indywidualnego rozwoju
zawodowego (ep)

charakteryzuj e zestaw umiej etnosci i kompetencj i niezbednych w wybranym zawodzie

analizuje wlasne kompetencje

identyfikuje obszary wiedzy i umiejetnosci wymagajgce doskonalenia

wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich realizacji

wykorzystuje rézne zZrédta informacji w celu doskonalenia umiejetnosci zawodowych

stosuje zasady komunikaciji
interpersonalnej (ep)

omawia zasady skutecznej komunikacji

odczytuje mowe ciata rozmowcy

identyfikuje aktywne metody stuchania

przeprowadza rozmowe z zastosowaniem zasad komunikacji interpersonalne;j

wspétpracuje w zespole (ep)

ustala warunki wykonania zadania

XXX X X X XX X XX X XX XXX X X X XXX XX

DX XX X X X X X XX X XX XXX XX X X X[ X]| X[ X
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska i
Europejski Fundusz Spoteczny *

S

* oy %

* 5 %

Efekty ksztalcenia wraz

z kodowaniem stopni waznosci
(ek - efekt kluczowy, ew -
wazny, ep - efekt pomocniczy)

Liczba
godzin na
efekt
ksztalcenia

efekt

Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
. o przez dyrektora
Kryteria weryfikacji Obrobk | Publikacja
a i archiwizacja
obrazu |obrazéw
angazuje sie w realizacje przypisanych zadan X X
uwzglednia opinie i sugestie innych cztonkéw zespotu X X
dzieli si¢ informacjami X X
uzgadnia wspoélne stanowisko w zespole X X
wykorzystuje efekty pracy innych cztonkéw zespotu X X

Razem liczba godzin

270

Tabela 2 Grupowanie efektow ksztatcenia w zajecia i nadawanie nazw tym zajeciom

Grupowanie efektow
ksztatcenia

Liczba godzin na
poszczegodlne

Nazwa w przedmioty/ efekty ksztalcenia | Okres
jednostki Efekt ksztatcenia wraz T e NAZWY uwzgledniajaca realizacji
efektow z kodowaniem (ek, ew, ep) PRZEDMIOTOW minimalng liczbe |w cyklu
ksztalcenia Obowigzkowe zajecia |okreslona nauczania
edukacyjne ustalone |w podstawie
przez dyrektora programowej
AUD.02.4. stosuje programy dobiera programy do edycji obrazu Obrobka obrazu 30 6,8 tygodnia
Obrébka komputerowe i aplikacje dobiera programy do publikacji obrazu
i publikacja wspomagajgce wykonywanie | definiuje przestrzen roboczg programu do obrébki i publikacii
obrazu zadan zwigzanych z: obrazu
a) obrobka i publikacja |stosuje narzedzia programu graficznego do obrébki obrazu
obrazu instaluje oprogramowanie urzadzen peryferyjnych
b) zarzadzaniem barwa [ystawia parametry pracy urzadzen peryferyjnych
w procesach obrébki [ okonuje kalibragj i urzadzen peryferyjnych
i publikacji obrazu  ftworzy tory kalibracyjne stanowiska do obrébki i publikaci
(ek) obrazu
dobiera sprzet do kopiowania i obrébki obrazu cyfrowego 90
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska i
Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* oy %

* 5 %

Grupowanie efektow
ksztatcenia

Liczba godzin na
poszczegodlne

Nazwa w przedmioty/ efekty ksztatcenia | Okres
jednostki Efekt ksztalcenia wraz T NAZWY ) uwzgledniajaca realizacji
efektow z kodowaniem (ek, ew, ep) PRZEDMIOTOW minimalng liczbe |w cyklu
ksztalcenia Obowigzkowe zajecia |okreslona nauczania
edukacyjne ustalone |w podstawie
przez dyrektora programowej
prowadzi procesy cyfrowej |okresla parametry techniczne urzgdzen do skanowania
obrdbki obrazu: dobiera sprzet do skanowania obrazu cyfrowego
a) wykonuje kopie definiuje parametry skanowania obrazu cyfrowego
obrazu skanuje obrazy transparentne i refleksyjne
z wykorzystaniem | wykonuje retusz obrazu cyfrowego
technik cyfrowych  [\ykonuje korekcje tonalng i barwng obrazu cyfrowego
b) edytuje obraz automatyzuje procesy cyfrowej obrébki obrazu cyfrowego
cyfrowy (ek) wykonuje czynno$ci zwigzane z konserwacjg sprzetu do
skanowania i cyfrowej obrébki obrazu cyfrowego
wykonuje kopie obrazow okresla sposdb kopiowania obrazéw fotograficznych 50
fotograficznych na dobiera sprzet do kopiowania obrazéw fotograficznych
materiatach fotograficznych | dobiera rodzaj materiatu do kopiowania obrazéw
(ek) opisuje czynno$ci zwigzane z kopiowaniem obrazéw
fotograficznych
sporzgdza roztwory do chemicznej obrébki materiatow
fotograficznych
dobiera sprzet do prowadzenia chemicznej obréobki materiatow
fotograficznych
opisuje czynnosci zwigzane z chemiczng obrobkg materiatow
fotograficznych
kontroluje parametry prowadzonych proceséw chemicznej
obrébki materiatow fotograficznych
opisuje konserwacje sprzetu do kopiowania obrazéw
fotograficznych i prowadzenia chemicznej obrébki materiatow
fotograficznych
okresla parametry plikdw graficznych do publikacji 60 4 tygodnie
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska i
Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* oy %

* 5 %

Grupowanie efektow
ksztatcenia

Liczba godzin na
poszczegodlne

Nazwa w przedmioty/ efekty ksztatcenia | Okres
jednostki Efekt ksztalcenia wraz T NAZWY ) uwzgledniajaca realizacji
efektow z kodowaniem (ek, ew, ep) PRZEDMIOTOW minimalng liczbe |w cyklu
ksztalcenia Obowigzkowe zajecia |okreslona nauczania
edukacyjne ustalone |w podstawie
przez dyrektora programowej
publikuje obrazy cyfrowe przygotowuje cyfrowg galerie zdjec Publikacja
w mediach cyfrowych dobiera metody publikacji internetowych i archiwizacja obrazu
i przestrzeniach wykonuje czynnosci zwigzane z publikacjg obrazoéw cyfrowych
wystawienniczych (ek) wskazuje parametry uzytkowe materiatéw eksploatacyjnych do
wydruku obrazu cyfrowego
okresla parametry techniczne urzgdzen do drukowania
obrazéw cyfrowych
dobiera sposob wydruku fotografii przeznaczonych do
publikacji w przestrzeniach wystawienniczych
drukuje fotografie
wykonuje czynnosci zwigzane z doborem systemow
wystawienniczych i ekspozycjg fotografii
publikuje obrazy cyfrowe zgodnie z przepisami prawa
archiwizuje obrazy cyfrowe |rozpoznaje programy do zarzgdzania plikami 40

i fotograficzne (ew)

dobiera parametry archiwizowanego obrazu cyfrowego

dokonuje edycji metadanych w plikach graficznych

tworzy strukture katalogdéw

zapisuje obrazy cyfrowe na nosnikach pamieci

zabezpiecza obrazy fotograficzne przed uszkodzeniem

AUD.02.6.
Kompetencje
personalne

i spoteczne

przestrzega zasad kultury i

etyki zawodowej (ep)

wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki

stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete
w Srodowisku pracy

stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji pisemnej i
ustnej ze wspotpracownikami oraz klientami

stosuje zasady etyki zawodowej

Obrobka obrazu
Publikacja

i archiwizacja obrazu
(efekty z zakresu
kompetencji
personalnych
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska i
Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* oy %

* 5 %

Nazwa
jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztalcenia wraz
z kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin na
poszczegodlne
efekty ksztatcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslona

w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

planuje wykonanie zadania
i zarzgdza czasem (ep)

sporzgdza plan dziatania zgodnie ze zleceniem

opracowuje harmonogram wykonania zadania

realizuje zadania w wyznaczonym czasie

dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan

wykazuije sie kreatywnoscig
i otwartoscig na zmiany (ep)

dokonuje analizy wiasnej kreatywnosci

podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji zawodowej

stosuje zasady twdrczego rozwigzywania problemow

wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cztowieka

ponosi odpowiedzialno$¢ za
podejmowane dziatania (ep)

wskazuje obszary odpowiedzialnosci prawnej za podejmowane
dziatania

analizuje przyczyny i skutki zachowanh ryzykownych na
stanowisku pracy

ocenia przypadki naruszania norm i procedur postepowania na
stanowisku pracy

stosuje techniki radzenia
sobie ze stresem (ep)

identyfikuje sytuacje wywolujgce stres

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy
zawodowej

dazy do indywidualnego
rozwoju zawodowego (ep)

charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych
w wybranym zawodzie

analizuje wlasne kompetencje

identyfikuje obszary wiedzy i umiejetnosci wymagajace
doskonalenia

wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich
realizacji

wykorzystuje rézne zZrddta informacji w celu doskonalenia

umiejetnosci zawodowych

i spotecznych sg
realizowane podczas
catego kursu
umiejetnosci
zawodowych)
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Fundusze @ i j o
Europackie scz)f:fgosm“ta Unia Europejska 2
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* ok

* 5 %

Grupowanie efektow
ksztatcenia

Liczba godzin na
poszczegodlne

Nazwa w przedmioty/ efekty ksztatcenia | Okres
jednostki Efekt ksztalcenia wraz T NAZWY ) uwzgledniajaca realizacji
efektow z kodowaniem (ek, ew, ep) PRZEDMIOTOW minimalng liczbe |w cyklu
ksztalcenia Obowigzkowe zajecia |okreslona nauczania
edukacyjne ustalone |w podstawie
przez dyrektora programowej
stosuje zasady komunikacji | omawia zasady skutecznej komunikacji
interpersonalnej (ep) odczytuje mowe ciata rozmowcy
identyfikuje aktywne metody stuchania
przeprowadza rozmowe z zastosowaniem zasad komunikacji
interpersonalnej
wspotpracuje w zespole (ep) |ustala warunki wykonania zadania
angazuje sie w realizacje przypisanych zadan
uwzglednia opinie i sugestie innych cztonkéw zespotu
dzieli sie informacjami
uzgadnia wspélne stanowisko w zespole
wykorzystuje efekty pracy innych cztonkéw zespotu
Razem 270
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska

2.2, Okreslenie liczby godzin na ksztatcenie zawodowe

Rzeczpospolita Unia Europejska i

*

* oy %

Europejski Fundusz Spoteczny *

* 5 %

Tabela 3 Okreslenie liczby godzin poszczegdlnych zaje¢ z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne lub bez podziatu (np. w przypadku
ksztatcenia modutowego)

Przedmiot/
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez

Liczba godzin

Przedmioty | Zajecia
zawodowe |realizowane
teoretycznelw formie

Efekty ksztalcenia wraz z kodowaniem (ek, ew, ep)

i aplikacje wspomagajace

wykonywanie zadanh zwigzanych z:
a) obrébka i publikacjg obrazu
b) zarzgdzaniem barwg w

zajec
dyrekt
yresiora praktycznych
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Obrobka obrazu X 170 stosuje programy komputerowe dobiera programy do edycji obrazu

dobiera programy do publikacji obrazu

definiuje przestrzen roboczg programu do obrébki i publikaciji obrazu

stosuje narzedzia programu graficznego do obrébki obrazu

instaluje oprogramowanie urzadzen peryferyjnych

procesach obrébki i publikacii
obrazu (ek)

ustawia parametry pracy urzgdzen peryferyjnych

dokonuje kalibracj i urzgdzen peryferyjnych

tworzy tory kalibracyjne stanowiska do obrébki i publikacji obrazu

prowadzi procesy cyfrowej obrobki
obrazu:
a) wykonuje kopie obrazu
z wykorzystaniem technik
cyfrowych
b) edytuje obraz cyfrowy (ek)

dobiera sprzet do kopiowania i obrébki obrazu cyfrowego

okres$la parametry techniczne urzgdzen do skanowania

dobiera sprzet do skanowania obrazu cyfrowego

definiuje parametry skanowania obrazu cyfrowego

skanuje obrazy transparentne i refleksyjne

wykonuje retusz obrazu cyfrowego

wykonuje korekcje tonalng i barwng obrazu cyfrowego

automatyzuje procesy cyfrowej obrébki obrazu cyfrowego

wykonuje czynnosci zwigzane z konserwacjg sprzetu do skanowania i cyfrowej
obrébki obrazu cyfrowego

wykonuje kopie obrazéw
fotograficznych na materiatach
fotograficznych (ek)

okresla sposéb kopiowania obrazéw fotograficznych

dobiera sprzet do kopiowania obrazéw fotograficznych

dobiera rodzaj materiatu do kopiowania obrazéw
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska

Rzeczpospolita Unia Europejska i

*

* ok

Europejski Fundusz Spoteczny *

* 5 %

Przedmiot/
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty | Zajecia
zawodowe |realizowane
teoretycznelw formie
zajec
praktycznych

Efekty ksztalcenia wraz z kodowaniem (ek, ew, ep)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

opisuje czynnosci zwigzane z kopiowaniem obrazéw fotograficznych

sporzgdza roztwory do chemicznej obrébki materiatow fotograficznych

dobiera sprzet do prowadzenia chemicznej obréobki materiatéw fotograficznych

opisuje czynnosci zwigzane z chemiczng obrobkg materiatow fotograficznych

kontroluje parametry prowadzonych proceséw chemicznej obrébki materiatow
fotograficznych

opisuje konserwacje sprzetu do kopiowania obrazéw fotograficznych
i prowadzenia chemicznej obrobki materiatow fotograficznych

Publikacja
i archiwizacja
obrazu

X 100

publikuje obrazy cyfrowe w mediach
cyfrowych i przestrzeniach
wystawienniczych (ek)

okresla parametry plikow graficznych do publikaciji

przygotowuje cyfrowg galerie zdje¢

dobiera metody publikacji internetowych

wykonuje czynnosci zwigzane z publikacjg obrazéw cyfrowych

wskazuje parametry uzytkowe materiatow eksploatacyjnych do wydruku obrazu
cyfrowego

okres$la parametry techniczne urzgdzenh do drukowania obrazéw cyfrowych

dobiera sposob wydruku fotografii przeznaczonych do publikacji w przestrzeniach
wystawienniczych

drukuje fotografie

wykonuje czynnosci zwigzane z doborem systeméw wystawienniczych
i ekspozycja fotografii

publikuje obrazy cyfrowe zgodnie z przepisami prawa

archiwizuje obrazy cyfrowe
i fotograficzne (ew)

rozpoznaje programy do zarzgdzania plikami

dobiera parametry archiwizowanego obrazu cyfrowego

dokonuje edycji metadanych w plikach graficznych

tworzy strukture katalogéw

zapisuje obrazy cyfrowe na nosnikach pamieci
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska

Rzeczpospolita Unia Europejska i

*

* oy %

Europejski Fundusz Spoteczny *

* 5 %

Przedmiot/
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty | Zajecia
zawodowe |realizowane
teoretycznelw formie
zajec
praktycznych

Efekty ksztalcenia wraz z kodowaniem (ek, ew, ep)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

zabezpiecza obrazy fotograficzne przed uszkodzeniem

przestrzega zasad kultury i etyki
zawodowej (ep)

wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki

stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete w srodowisku pracy

stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji pisemnej i ustnej ze
wspotpracownikami oraz klientami

stosuje zasady etyki zawodowej

planuje wykonanie zadania
i zarzgdza czasem (ep)

sporzgdza plan dziatania zgodnie ze zleceniem

opracowuje harmonogram wykonania zadania

realizuje zadania w wyznaczonym czasie

dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatah

wykazuje sie kreatywno$cig
i otwartoscig na zmiany (ep)

dokonuje analizy wiasnej kreatywno$ci

podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji zawodowej

stosuje zasady tworczego rozwigzywania problemoéw

wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cztowieka

ponosi odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania (ep)

wskazuje obszary odpowiedzialnosci prawnej za podejmowane dziatania

analizuje przyczyny i skutki zachowan ryzykownych na stanowisku pracy

ocenia przypadki naruszania norm i procedur postepowania na stanowisku pracy

stosuje techniki radzenia sobie ze
stresem (ep)

identyfikuje sytuacje wywotujgce stres

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej

dazy do indywidualnego rozwoju
zawodowego (ep)

charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych w wybranym
zawodzie

analizuje wiasne kompetencje

identyfikuje obszary wiedzy i umiejetno$ci wymagajgce doskonalenia

wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich realizacji

wykorzystuje rézne zrédia informacji w celu doskonalenia umiejetnosci
zawodowych
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska -

- Polska

*

* ok

Europejski Fundusz Spoteczny *

* 5 %

Przedmiot/
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty | Zajecia
zawodowe |realizowane
teoretycznelw formie
zajec
praktycznych

Efekty ksztalcenia wraz z kodowaniem (ek, ew, ep)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

stosuje zasady komunikacji
interpersonalnej (ep)

omawia zasady skutecznej komunikacji

odczytuje mowe ciata rozmowcy

identyfikuje aktywne metody stuchania

przeprowadza rozmowe z zastosowaniem zasad komunikacji interpersonalne;j

wspotpracuje w zespole (ep)

ustala warunki wykonania zadania

angazuje sie w realizacje przypisanych zadan

uwzglednia opinie i sugestie innych cztonkéw zespotu

dzieli si¢ informacjami

uzgadnia wspoélne stanowisko w zespole

wykorzystuje efekty pracy innych cztonkéw zespotu

wspotpracuje w zespole (ep)

wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki

stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete w srodowisku pracy

stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji pisemnej i ustnej ze
wspotpracownikami oraz klientami

stosuje zasady etyki zawodowej
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Fundusze

el Rzeczpospolita Unia Europejska e
Europejskie s +
Wiedza Edukacja Rozwé] - Polska Europejski Fundusz Spoteczny .
2.3. Plan kwalifikacyjnego kursu zawodowego
Tabela 4 Plan zaje¢ kursu umiejetnosci zawodowych
Nazwa zajeé Liczba godzin zajeé Uwagi o realizacji
Obrobka obrazu 270 Zajecia praktyczne
Publikacja i archiwizacja obrazu 100 Zajecia praktyczne
t.aczna liczba godzin zajeé 270

Kurs prowadzony jest w formie stacjonarnej i moze rozopoczgc¢ sie w dowolnej chwili. Czas trwania kursu przy przyjetych zatozeniach (5-dniowy tydzien nauki, po 5 godzin
dziennie) wynosi 10,8 tygodnia. Egzamin koricowy dla kursu Obrdbka i publikacja obrazu nalezy zaplanowac po zrealizowaniu wszystkich godzin kursu przewidzianych
programem. Egzamin powinien mie¢ forme praktyczna.
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3. Program nauczania dla poszczegoélnych przedmiotéw

3.1. Program nauczania dla przedmiotu Obrébka obrazu

3.1.1. Cele ogdlne przedmiotu

Cele ogdlne przedmiotu to:

Zapoznanie z oprogramowaniem do cyfrowej obrébki obrazu.
Zapoznanie z procesami cyfrowej obrébki obrazu.

Poznanie sprzetu do obrobki cyfrowej obrazu.

Poznanie sposobdéw kopiowania obrazéw cyfrowych

Poznanie sposobdéw kopiowania obrazéw na materiale fotograficznym.

Nabycie niezbednych kompetencji personalnych i spotecznych.

3.1.2. Cele szczegobtowe przedmiotu

Cele szczegotowe przedmiotu to:

dobra¢ oprogramowanie do obrobki i publikacji obrazu,
zarzadzaé¢ barwg w procesach obrobki i publikacji obrazu,
edytowac obrazy cyfrowe,

sporzgdzac¢ kopie obrazéw cyfrowych,

sporzgdzi¢ kopie obrazu na materiale fotograficznym,

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny
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3.1.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tabela 5 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Temat zajeé

Liczba
godzin

Efekt ksztatcenia wraz z
kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

na materiatach fotograficznych

Oprogramowanie do cyfrowej |30 stosuje programy komputerowe dobiera programy do edycji obrazu
obroébki obrazu 2 i aplikacje wspomagajgce dobiera programy do publikacji obrazu
wykonywanie zadan zwigzanych z: | definiuje przestrzen roboczg programu do obrébki i publikacji obrazu
a) obrobkg i publikacjg obrazu |stosuje narzedzia programu graficznego do obrébki obrazu
b) zarzadzaniem barwg instaluje oprogramowanie urzadzen peryferyjnych
w procesach obrdbki i ustawia parametry pracy urzgdzen peryferyjnych
publikacji obrazu (ek) dokonuje kalibracj i urzagdzen peryferyjnych
tworzy tory kalibracyjne stanowiska do obrébki i publikacji obrazu
Proces cyferowej obrobki 90 prowadzi procesy cyfrowej obrobki | dobiera sprzet do kopiowania i obrébki obrazu cyfrowego
obrazu £ obrazu: okresla parametry techniczne urzgdzen do skanowania
a) wykonuje kopie obrazu dobiera sprzet do skanowania obrazu cyfrowego
z wykorzystaniem technik definiuje parametry skanowania obrazu cyfrowego
cyfrowych skanuje obrazy transparentne i refleksyjne
b) edytuje obraz cyfrowy (ek)  [wykonuje retusz obrazu cyfrowego
wykonuje korekcje tonalng i barwng obrazu cyfrowego
automatyzuje procesy cyfrowej obrébki obrazu cyfrowego
wykonuje czynnosci zwigzane z konserwacjg sprzetu do skanowania i cyfrowej obrébki
obrazu cyfrowego
Sprzet i materiaty do 20 wykonuje kopie obrazéw okre$la sposdb kopiowania obrazéw fotograficznych
kopiowania obrazéw na fotograficznych na materiatach dobiera sprzet do kopiowania obrazéw fotograficznych
materiatach fotograficznych fotograficznych (ek) dobiera rodzaj materiatu do kopiowania obrazéw
Procesy kopiowania obrazéw |30 opisuje czynnosci zwigzane z kopiowaniem obrazéw fotograficznych

sporzgdza roztwory do chemicznej obrébki materiatow fotograficznych

dobiera sprzet do prowadzenia chemicznej obrdbki materiatéw fotograficznych

opisuje czynnos$ci zwigzane z chemiczng obrébkg materiatow fotograficznych

kontroluje parametry prowadzonych proceséw chemicznej obrébki materiatéw
fotograficznych
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Temat zajeé

Liczba
godzin

Efekt ksztatcenia wraz z
kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

opisuje konserwacje sprzetu do kopiowania obrazéw fotograficznych i prowadzenia
chemicznej obrébki materiatéw fotograficznych

Kompetencje personalne
i spoteczne

przestrzega zasad kultury i etyki
zawodowej (ep)

wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki

stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete w srodowisku pracy

oraz klientami

stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji pisemnej i ustnej ze wspétpracownikami

stosuje zasady etyki zawodowej

planuje wykonanie zadania
i zarzgdza czasem (ep)

sporzadza plan dziatania zgodnie ze zleceniem

opracowuje harmonogram wykonania zadania

realizuje zadania w wyznaczonym czasie

dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan

wykazuje sie kreatywnoscig
i otwartoscig na zmiany (ep)

dokonuje analizy wtasnej kreatywnosci

podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji zawodowej

stosuje zasady tworczego rozwigzywania probleméw

wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cziowieka

ponosi odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania (ep)

wskazuje obszary odpowiedzialnosci prawnej za podejmowane dziatania

analizuje przyczyny i skutki zachowan ryzykownych na stanowisku pracy

ocenia przypadki naruszania norm i procedur postepowania na stanowisku pracy

stosuje techniki radzenia sobie ze
stresem (ep)

identyfikuje sytuacje wywotujgce stres

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej

dazy do indywidualnego rozwoju
zawodowego (ep)

charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych w wybranym zawodzie

analizuje wlasne kompetencje

identyfikuje obszary wiedzy i umiejetnosci wymagajgce doskonalenia

wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich realizaciji

wykorzystuje rozne Zrddta informacji w celu doskonalenia umiejetno$ci zawodowych

stosuje zasady komunikacji
interpersonalnej (ep)

omawia zasady skutecznej komunikacji

odczytuje mowe ciata rozmowcy

identyfikuje aktywne metody stuchania

przeprowadza rozmowe z zastosowaniem zasad komunikacji interpersonalne;j

wspotpracuje w zespole (ep)

ustala warunki wykonania zadania

angazuje sie w realizacje przypisanych zadan
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Liczba| Efekt ksztatcenia wraz z

godzin|kodowaniem (ek, ew, ep) Kryteria weryfikacji

Temat zajeé

uwzglednia opinie i sugestie innych cztonkéw zespotu

dzieli sie informacjami

uzgadnia wspélne stanowisko w zespole

wykorzystuje efekty pracy innych cztonkéw zespotu

RAZEM 170

3.1.4. Procedury osiagania celéow ksztalcenia

Propozycje metod nauczania:

W zakresie przedmiotu ,Obrobka obrazu” nalezy zastosowac zréznicowane metody nauczania dostosowane do konkretnych tresci programowych, takie jak:

wyklad informacyijny,

wyktad problemowy,

— instruktaz,

- film,

— pokaz z objasnieniem,

— pokaz z instruktazem,

— Céwiczenia przedmiotowe,
— metoda projektow.

Zaleca sie szczegdlne uwzglednienie metod aktywizujgcych, np.:

metoda przypadkéw,

metoda sytuacyjna,

inscenizacja,

dyskusja dydaktyczna.
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W przypadku stosowania nauczania na odlegto$¢ za pomocg platform edukacyjnych proponowane metody nauczania to:

— wykiad informacyjny,

objasnianie,

- opis

— film

— ekspozycja, galeria online,
— metoda projektu

—  forum.

Wskazana jest indywidualizacja procesu nauczania poprzez zréznicowanie tempa pracy i dobieranie metod nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczestnikéw
zaje¢. Cwiczenia i prace samodzielne uczestnikow kursu nalezy dostosowaé do ich umiejetnosci i zainteresowan. W przypadku posiadania przez stuchaczy wysokich
kompetenciji organizator kursu moze podwyzszy¢ poziom ksztatcenia.

Wskazowki metodyczne:
Dzieki rozpowszechnieniu aparatow fotograficznych oraz telefondw komoérkowych z aparatami fotograficznymi procesy rejestracji obrazu sg dzis powszechnie
wykorzystywane w zyciu codziennym. Przekazujac tresci programowe w ramach przedmiotu podstawy fotografii nalezy odwotywac sie do wczesniejszych doswiadczen
uczestnikOw kursu w zakresie utrwalania obrazéw. Wskazane jest w pierwszej kolejnosci wykorzystywanie podczas zajec rzeczywistego sprzetu fotograficznego
i oSwietleniowego, zas ilustracja multimedialna sprzetu i procesow fotograficznych powinna stanowi¢ jedynie uzupetnienie.
Obudowa dydaktyczna:
W zakres obudowy dydaktycznej wchodzg nastepujace elementy:

— literatura przedmiotu w zakresie merytorycznym,

— poradniki metodyczne dla nauczycieli,

— scenariusze zaje¢ edukacyjnych (tradycyjne lub multimedialne) dla nauczycieli wraz z przygotowanymi materiatami dydaktycznymi,

— materiaty dydaktyczne zwigzane z wykorzystaniem metod aktywizujgcych,

— pakiety edukacyjne, skrypty lub e-skrypty zawierajace karty pracy dla uczniow,

— testy i sprawdziany sprawdzajgce wiedze i umiejetnosci praktyczne ucznioéw,
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— narzedzia diagnozujace rozwdj ucznidw.

Warunki realizacji
Zajecia powinny odbywac sie w:

— pracowni fotografii wyposazonej w komputery z dostepem do Internetu dla nauczyciela i uczniéw, projektor multimedialny; drukarki do drukowania fotografii,
Swiattomierze, wzorce kolorystyczne, przyktady materiatow fotograficznych; modele, plansze i prezentacje ilustrujgce: realizacje zadan zawodowych fotografa,
aparaty fotograficzne i ich zasade dziatania, sprzet oswietleniowy, procesy chemiczne wykorzysywane w obrébce obrazéw fotograficznych, przyktady prac
fotograficznych;

— ciemni fotograficznej (pomieszczenie dla o$miu osdb) z odpowiednig kubaturg i instalacjg nawiewnowywiewnga, zapewniajgcej bezpieczng i komfortowg realizacje
zaje¢ dydaktycznych oraz oswietleniem zapewniajgcym mozliwos¢ pracy z materiatami swiattoczutymi, wyposazona w: indywidualne stanowiska do kopiowania;
wyposazone w powiekszalniki z gtowica filtracyjng lub zestawem filtréw korekcyjnych, zegar wylgcznikowy, obiektyw i maskownice, stanowiska do prowadzenia
negatywowej i pozytywowej chemicznej obrobki wyposazone w: stét mokry z kuwetami i szczypcami, koreksy, menzurki, termometry, suszarke, naczynia miarowe,
pomieszczenie widne pozwalajgce na ocene zdje¢ wykonanych w ciemni fotograficznej oraz ich dalszg obrébke, takg jak: suszenie, retusz, ciecie, oprawa
i konserwacja gotowych prac;

3.1.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych w zakresie przedmiotu ,Obrébka obrazu” nalezy dostosowac¢ do okreslonej sytuacji metodycznej. W ocenie nalezy
uwzgledni¢ nastepujace kryteria ogdlne: zawarto$¢ merytoryczng ¢wiczen, ich poprawnosé, formy przedstawienia. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac sie przez caty
okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteridw przedstawionych na poczatku kursu. Przyktadowe metody sprawdzania osiggnie¢ powinny obejmowac:

sprawdziany z pytaniami otwartymi (np. krétkiej odpowiedzi, z lukg, rozszerzonej odpowiedzi),
— testy z pytaniami zamknietymi (np. prawda/fatsz, wielokrotnego wyboru, z lukg),
— systemy e-learningowe umozliwiajgce analize osiggnie¢ ucznia,
— prace indywidulane i zespotowe w formie referatéw i opracowan wybranego zagadnienia,
— ocena ¢wiczen przedmiotowych,
— testy praktyczne.
W przypadku stosowania metod i technik nauczania na odlegto$¢ nalezy zwrdci¢ uwage na stopienn opanowania przez ucznia materiatu poprzez ocene:
— przestanych przez ucznia plikéw z tekstami wypracowan, rozwigzaniami zadan, nagranymi wypowiedziami, prezentacjami;

— wypowiedzi ucznia na forum;
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udziatu ucznia w dyskusjach on-line;

rozwigzan réznorodnych form quizéw i testow.

3.2. Program nauczania dla przedmiotu Publikacja i archiwizacja obrazéw

3.2.1. Cele ogdlne przedmiotu

Cele ogdlne przedmiotu to:

Poznanie sposobu i zasad publikacji obrazéw cyfrowych.

Poznanie zasad publikacji w przestrzeniach wystawienniczych.

Opanowanie umiejetnosci kopiowania obrazow cyfrowych i fotograficznych.
Opanowanie umiejetnosci archiwizowania obrazéw cyfrowych i fotograficznych.

Nabycie niezbednych kompetencji personalnych i spotecznych.

3.2.2. Cele szczegotowe przedmiotu

Cele szczegdtowe przedmiotu to:

sporzgdzac¢ kopie obrazéw cyfrowych,

sporzgdzi¢ kopie obrazu na materiale fotograficznym,
publikowa¢ obrazy cyfrowe w mediach cyfrowych,

publikowa¢ obrazy cyfrowe w przestrzeniach wystawienniczych,

archiwizowac obrazy cyfrowe i fotograficzne.
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3.2.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tabela 6 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Temat zajeé

Liczba
godzin

Efekt ksztatcenia wraz z
kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

Publikacja obrazu cyfrowego
w mediach cyfrowych 2

35

publikuje obrazy cyfrowe

w mediach cyfrowych

i przestrzeniach wystawienniczych
(ek)

okresla parametry plikdw graficznych do publikacji

przygotowuje cyfrowg galerie zdjeé

dobiera metody publikacji internetowych

wykonuje czynnosci zwigzane z publikacjg obrazéw cyfrowych

wskazuje parametry uzytkowe materiatow eksploatacyjnych do wydruku obrazu cyfrowego

okresla parametry techniczne urzadzen do drukowania obrazéw cyfrowych

fotograficznych

Publikacja obrazu w 25 dobiera sposo6b wydruku fotografii przeznaczonych do publikacji w przestrzeniach
przestrzeniach wystawienniczych
wystawienniczych drukuje fotografie
wykonuje czynnosci zwigzane z doborem systeméw wystawienniczych i ekspozycjg fotografii
publikuje obrazy cyfrowe zgodnie z przepisami prawa
Archiwizacja obrazéw 20 archiwizuje obrazy cyfrowe rozpoznaje programy do zarzgdzania plikami
cyfrowych 2 i fotograficzne (ew) dobiera parametry archiwizowanego obrazu cyfrowego
dokonuje edycji metadanych w plikach graficznych
tworzy strukture katalogow
zapisuje obrazy cyfrowe na nosnikach pamieci
Archiwizacja obrazéw 20 zabezpiecza obrazy fotograficzne przed uszkodzeniem

Kompetencje personalne
i spoteczne

przestrzega zasad kultury i etyki
zawodowej (ep)

wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki

stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete w srodowisku pracy

stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji pisemnej i ustnej ze wspétpracownikami
oraz klientami

stosuje zasady etyki zawodowej

planuje wykonanie zadania
i zarzgdza czasem (ep)

sporzgdza plan dziatania zgodnie ze zleceniem

opracowuje harmonogram wykonania zadania

realizuje zadania w wyznaczonym czasie

dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan
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Temat zajeé

Liczba
godzin

Efekt ksztatcenia wraz z
kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

wykazuije sie kreatywnoscig
i otwartoscig na zmiany (ep)

dokonuje analizy wtasnej kreatywnosci

podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji zawodowej

stosuje zasady tworczego rozwigzywania probleméw

wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cztowieka

ponosi odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania (ep)

wskazuje obszary odpowiedzialnosci prawnej za podejmowane dziatania

analizuje przyczyny i skutki zachowanh ryzykownych na stanowisku pracy

ocenia przypadki haruszania norm i procedur postepowania na stanowisku pracy

stosuje techniki radzenia sobie ze
stresem (ep)

identyfikuje sytuacje wywotujgce stres

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej

dazy do indywidualnego rozwoju
zawodowego (ep)

charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych w wybranym zawodzie

analizuje wiasne kompetencije

identyfikuje obszary wiedzy i umiejetnosci wymagajgce doskonalenia

wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich realizaciji

wykorzystuje rozne zrodta informaciji w celu doskonalenia umiejetnosci zawodowych

stosuje zasady komunikaciji
interpersonalnej (ep)

omawia zasady skutecznej komunikacji

odczytuje mowe ciata rozmowcy

identyfikuje aktywne metody stuchania

przeprowadza rozmowe z zastosowaniem zasad komunikacji interpersonalne;j

wspotpracuje w zespole (ep)

ustala warunki wykonania zadania

angazuje sie w realizacje przypisanych zadan

uwzglednia opinie i sugestie innych cztonkéw zespotu

dzieli si¢ informacjami

uzgadnia wspdlne stanowisko w zespole

wykorzystuje efekty pracy innych cztonkéw zespotu

RAZEM

100
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3.2.4. Procedury osiggania celéw ksztatcenia

Propozycje metod nauczania:

W zakresie przedmiotu ,Publikacja i archiwizacja obrazu” nalezy zastosowaé zréznicowane metody nauczania dostosowane do konkretnych tresci programowych, takie
jak:

— wyklad informacyijny,

— wykiad problemowy,

— instruktaz,

- film,

— pokaz z objasnieniem,

— pokaz z instruktazem,

— Céwiczenia przedmiotowe,
— metoda projektow.

Zaleca sie szczegdlne uwzglednienie metod aktywizujgcych, np.:

metoda przypadkéw,

metoda sytuacyjna,

— inscenizacja,

dyskusja dydaktyczna.
W przypadku stosowania nauczania na odlegto$¢ za pomocg platform edukacyjnych proponowane metody nauczania to:

— wykiad informacyijny,

objasnianie,

opis

— film

ekspozycja, galeria online,
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metoda projektu

forum.

Wskazana jest indywidualizacja procesu nauczania poprzez zréznicowanie tempa pracy i dobieranie metod nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci uczestnikéw
zaje¢. Cwiczenia i prace samodzielne uczestnikéw kursu nalezy dostosowaé do ich umiejetnosci i zainteresowan. W przypadku posiadania przez stuchaczy wysokich
kompetencji organizator kursu moze podwyzszy¢ poziom ksztatcenia.

Wskazéwki metodyczne:

Dzieki rozpowszechnieniu aparatow fotograficznych oraz telefonéw komérkowych z aparatami fotograficznymi procesy rejestracji obrazu sg dzis powszechnie
wykorzystywane w zyciu codziennym. Przekazujac tresci programowe w ramach przedmiotu podstawy fotografii nalezy odwotywacé sie do wczesniejszych doswiadczen
uczestnikdow kursu w zakresie utrwalania i publikacji obrazéw. Wskazane jest w pierwszej kolejnosci wykorzystywanie podczas zaje¢ rzeczywistego sprzetu
fotograficznego i oswietleniowego, zas ilustracja multimedialna sprzetu i proceséw fotograficznych powinna stanowi¢ jedynie uzupetnienie.

Obudowa dydaktyczna:

W zakres obudowy dydaktycznej wchodzag nastepujgce elementy:

literatura przedmiotu w zakresie merytorycznym,

poradniki metodyczne dla nauczycieli,

scenariusze zaje¢ edukacyjnych (tradycyjne lub multimedialne) dla nauczycieli wraz z przygotowanymi materiatami dydaktycznymi,
materiaty dydaktyczne zwigzane z wykorzystaniem metod aktywizujgcych,

pakiety edukacyjne, skrypty lub e-skrypty zawierajgce karty pracy dla uczniéw,

testy i sprawdziany sprawdzajgce wiedze i umiejetnosci praktyczne uczniéw,

narzedzia diagnozujgce rozwoj uczniow.

Warunki realizacji

Zajecia powinny odbywac sie w:

pracowni fotografii wyposazonej w komputery z dostepem do Internetu dla nauczyciela i uczniéw, projektor multimedialny; drukarki do drukowania fotografii,
Swiattomierze, wzorce kolorystyczne, przyktady materiatow fotograficznych; modele, plansze i prezentacje ilustrujgce: realizacje zadan zawodowych fotografa,
aparaty fotograficzne i ich zasade dziatania, sprzet oswietleniowy, procesy chemiczne wykorzysywane w obrdbce obrazéw fotograficznych, przyktady prac
fotograficznych,
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ciemni fotograficznej (pomieszczenie dla oSmiu oséb) z odpowiednig kubaturg i instalacjg nawiewnowywiewna, zapewniajgcej bezpieczng i komfortowa realizacje
zaje¢ dydaktycznych oraz oswietleniem zapewniajgcym mozliwos$¢ pracy z materiatami $wiattoczutymi, wyposazona w: indywidualne stanowiska do kopiowania;
wyposazone w powigkszalniki z glowica filtracyjng lub zestawem filtrow korekcyjnych, zegar wytacznikowy, obiektyw i maskownice, stanowiska do prowadzenia
negatywowej i pozytywowej chemicznej obrdbki wyposazone w: stét mokry z kuwetami i szczypcami, koreksy, menzurki, termometry, suszarke, naczynia miarowe,
pomieszczenie widne pozwalajgce na ocene zdje¢ wykonanych w ciemni fotograficznej oraz ich dalszg obrébke, takg jak: suszenie, retusz, ciecie, oprawa

i konserwacja gotowych prac;

pracowni plastycznej wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela z nagtosnieniem, projektor multimedialny, ekran projekcyjny, odtwarzacz nosnikéw
multimedialnych, stanowiska rysunkowe z kompletem przyboréw rysunkowych i malarskich, sztalugi i podktady do papieru rysunkowego, materiaty dydaktyczne
(filmy, prezentacje, modele, albumy).

3.2.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych w zakresie przedmiotu ,Publikacja i archiwizacja obrazu” nalezy dostosowac¢ do okreslonej sytuacji metodycznej. W ocenie
nalezy uwzgledni¢ nastepujgce kryteria ogoélne: zawarto$¢é merytoryczng éwiczen, ich poprawnos¢, formy przedstawienia. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac sie
przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu. Przyktadowe metody sprawdzania osiggnie¢ powinny obejmowac:

sprawdziany z pytaniami otwartymi (np. krétkiej odpowiedzi, z lukg, rozszerzonej odpowiedzi),
testy z pytaniami zamknietymi (np. prawda/fatsz, wielokrotnego wyboru, z luka),

systemy e-learningowe umozliwiajgce analize osiggnie¢ ucznia,

prace indywidulane i zespotowe w formie referatéw i opracowan wybranego zagadnienia,
ocena ¢wiczen przedmiotowych,

testy praktyczne.

W przypadku stosowania metod i technik nauczania na odlegto$¢ nalezy zwrdci¢ uwage na stopien opanowania przez ucznia materiatu poprzez ocene:

przestanych przez ucznia plikdw z tekstami wypracowan, rozwigzaniami zadan, nagranymi wypowiedziami, prezentacjami;
wypowiedzi ucznia na forum;
udziatu ucznia w dyskusjach on-line;

rozwigzan réznorodnych form quizéw i testow.
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Tabela 7 Ewaluacja programu KUZ
Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej oznaczony w programie Wskazniki potwierdzajace osiagniecie efektu ksztalcenia Metody/techniki badania [Termin badania
kursu jako kluczowy
Charakteryzuje procesy: — Opisuje etapy cyfrowej obrébki obrazu. Odpowiedzi ustne. W czasie realizacji
a) cyfrowej obrobki obrazu —  Opisuje procesy chemicznej obrébki materiatéw fotograficznych.  [Testy zamkniete. programu nauczania oraz
b) chemicznej obrébki materiatow —  Okres$la zastosowanie roztworéw chemicznych wykorzystywanych {Ankieta ewaluacyjna. po zakonczeniu kursu.
fotograficznych w procesach chemicznej obrébki materiatow fotograficznych.
Opisuje metody publikacji obrazu — Wymienia metody publikacji obrazu Odpowiedzi ustne.
—  Okresla zasady przygotowania. publikacji elektronicznej i Testy zamkniete.
drukowanej. Wymienia metody cyfrowego druku zdje¢. Ankieta ewaluacyjna.
—  Okresla zastosowanie technik druku cyfrowego.
Stosuje programy komputerowe i aplikacje| —  Dobiera programy do edycji obrazu. Cwiczenia praktyczne.
wspomagajgce wykonywanie zadan — Dobiera programy do publikacji obrazu. Préba pracy.
zwigzanych z: — Ustawia panele, paski i okna programu do obrébki i publikacji Testy zamkniete.
a) obrobka i publikacjg obrazu obrazu. /Ankieta ewaluacyjna.
b) zarzadzaniem barwg w procesach —  Stosuje narzedzia programu graficznego do obrébki obrazu.

obrobki i publikacji obrazu — Instaluje oprogramowanie urzadzen peryferyjnych.

— Ustawia parametry pracy urzadzen peryferyjnych.
— Dokonuje kalibracj i urzgdzen peryferyjnych.
— Tworzy tory kalibracyjne stanowiska do obrébki i publikacji obrazu.

Prowadzi procesy cyfrowej obrobki — Dobiera sprzet do kopiowania i obrébki obrazu cyfrowego. Cwiczenia praktyczne.
obrazu: —  Okresla parametry techniczne urzadzen do skanowaniaobiera Proba pracy.
a) wykonuje kopie obrazu Dobiera skaner do wykonania skanowania. Testy zamkniete.

z wykorzystaniem technik cyfrowych | _  ystawia parametry skanowania. Ankieta ewaluacyjna.
b) edytuje obraz cyfrowy - Skanuje obrazy transparentne i refleksyjne.

—  Wykonuje retusz obrazu cyfrowego.
—  Wykonuje korekcje tonalng i barwng obrazu cyfrowego.
— Stosuje przetwarzanie wsadowe przy obrébce zdje¢ cyfrowych.
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Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej oznaczony w programie |Wskazniki potwierdzajace osiagniecie efektu ksztalcenia Metody/techniki badania [Termin badania
kursu jako kluczowy

— Woykonuje czynnosci zwigzane z konserwacjg sprzetu do
skanowania i cyfrowej obrobki obrazu cyfrowego.

Wykonuje kopie obrazéw fotograficznych | —  Dobiera sposéb kopiowania obrazéw fotograficznych. Cwiczenia praktyczne.
na materiatach fotograficznych — Dobiera sprzet do kopiowania obrazéw fotograficznych. Préba pracy.

— Dobiera rodzaj materiatu do kopiowania obrazéw. Testy zamkniete.

—  Opisuje kopiowanie obrazéw metodg stykowa. Ankieta ewaluacyjna.

— Opisuje kopiowanie obrazéw metodg optyczna.

— Sporzgdza roztwory do chemicznej obrébki materiatow
fotograficznych.

— Dobiera sprzet do prowadzenia chemicznej obrébki materiatéw
fotograficznych.

— Opisuje czynnosci zwigzane z chemiczng obrobkg materiatow
fotograficznych.

—  Wymienia parametry proceséw chemicznej obrobki materiatow
fotograficznych.

— Kontroluje parametry prowadzonych proceséw chemicznej obrébki
materiatow fotograficznych.

— Opisuje konserwacje sprzetu do kopiowania obrazéw
fotograficznych i prowadzenia chemicznej obréobki materiatéw
fotograficznych.

5. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

5.1. Wykaz literatury
1) Cotton Charlotte, Fotografia jako sztuka wspotczesna, Universitas, Warszawa 2010.
2) lan Jeffrey, Jak czytac fotografie, Universitas, Warszawa 2009.
3) Kaminski Bogdan, Cyfrowy prepress, drukowanie i procesy wykonczeniowe, Wydawnictwo Translator, Warszawa 1999.
4) Lechowicz Lech, Historia fotografii, cz. 1, PWSFTviT, £.6dz 2012.
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5) Pastuszak Wiodzimierz, Barwa w grafice komputerowej, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2000.

6) Pastuszak Witodzimierz, Kolor czy barwa, Wydawnictwo Pako, Warszawa 1993.

7) Pastuszak Wtodzimierz, Kolor czy barwa — wstep do grafiki komputerowej, Wydawnictwo Naukowo-Techniczne, Warszawa 2001.
8) Peterson Bryan, Kreatywna fotografia bez tajemnic. Wydawnictwo Galaktyka, 2016

9) Sontag Susan, O fotografii, wydawnictwa rézne.

10) Sybillhring Emil lhring, Przygotowanie do druku, Wydawnictwo RM, Warszawa 2001.

11) Scott Kelby, FLESZ — o fotografii z lampg btyskowa, Wydawnictwo Helion, 2018

12) Scott Kelby, Fotografia portretowa w naturalnym $wietle. Jak to robig najlepsi, Wydawnictwo Helion 2020.

13) Beaird Jason, George James, Niezawodne zasady web designu. Projektowanie spektakularnych witryn internetowych. Wydawnictwo Helion, 2015.
14) McNeil Patrick, Projektowanie WWW. Ksiega pomystow, Wydawnictwo Helion, 2013.

15) Lipinski Jarostaw, Ciborowska Agnieszka, Wordpress 5 dla poczatkujgcych, Wydawnictwo Helion, 2019.

16) Wimmer Pawet, Wordpress 5. Rewolucja Gutenberga, Wydawnictwo Helion, 2019.

Inne zrédta:
Kurs video:

1) Scott Kelby, Swiatto w fotografii. Warsztaty ze Scottem Kelby. Kurs video, Wydawnictwo Videoprint 2015.

2) Scott Kelby, Oswietlenie portretowe. Warsztaty ze Scottem Kelby. Kurs video, Wydawnictwo Videoprint 2015.
Strony internetowe:

1) fotopolis.pl

2) foto-kurier.pl

3) fototapeta.art.pl

4) framesfactory.pl

5) fotogea.com
6) pokochajfotografie.pl
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5.2. Wykaz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

Pracownia cyfrowej obrébki obrazu wyposazona w:

stanowiska komputerowe podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone w stacje graficzng
z profesjonalnym oprogramowaniem do obrébki i konwers;ji plikow graficznych i zdjeciowych oraz montazu filmowego, petnym pakietem biurowym,
oprogramowaniem do katalogowania i archiwizacji zdje¢, monitorem o standardzie monitora graficznego, tablet graficzny, czytnik kart pamieci,

stanowisko komputerowe dla nauczyciela stanowisko dla nauczyciela wyposazone w stacje graficzng z profesjonalnym oprogramowaniem do obrébki
i konwers;ji plikéw graficznych i zdjeciowych, petnym pakietem biurowym, monitorem o standardzie monitora graficznego oraz dodatkowym monitorem
referencyjnym,

skanery do materiatéw fotograficznych transparentnych i refleksyjnych (jeden na czterech uczniéw),
drukarke atramentowa o formacie druku co najmniej A4, zapewniajgca fotograficzng jako$é wydruku,

drukarke wielkoformatowg wraz z jednostkg sterujgca i oprogramowaniem, zapewniajgcg fotograficzng jako$¢ wydruku zdje¢ z roli lub arkuszy o szerokosci
druku co najmniej A3+,

zestaw do kalibraciji i profilowania monitoréw, drukarek, rzutnikédw oraz aparatow cyfrowych,

rzutnik cyfrowy z ekranem do prezentacji.

Pracownia plastyczna wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela z nagtos$nieniem,

projektor multimedialny,

ekran projekcyjny,

odtwarzacz nosnikéw multimedialnych,

stanowiska rysunkowe z kompletem przyboréw rysunkowych i malarskich,
sztalugi i podktady do papieru rysunkowego,

materiaty dydaktyczne (filmy, prezentacje, modele, albumy).
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Ciemnia fotograficzna (pomieszczenie dla osmiu os6b) z odpowiednig kubaturg i instalacjg nawiewnowywiewna, zapewniajaca bezpieczng i komfortowa
realizacje zaje¢ dydaktycznych oraz oswietleniem zapewniajacym mozliwos$¢ pracy z materiatami swiattoczutymi, wyposazona w:

— indywidualne stanowiska do kopiowania wyposazone w powiekszalniki z gtowicg filtracyjng lub zestawem filtrow korekcyjnych, zegar wytgcznikowy, obiektyw

i maskownice,

— stanowiska do prowadzenia negatywowej i pozytywowej chemicznej obrébki wyposazone w: stot mokry z kuwetami i szczypcami, koreksy, menzurki, termometry,

suszarke, naczynia miarowe,

— pomieszczenie widne pozwalajgce na ocene zdje¢ wykonanych w ciemni fotograficznej oraz ich dalszg obrébke, takg jak: suszenie, retusz, ciecie, oprawa

i konserwacja gotowych prac.

6. Sposob i forma zaliczenia kursu

Kurs umiejetnosci zawodowych AUD.02.4. Obroébka i publikacja obrazu kohnczy sie egzaminem. Egzamin powinien sprawdza¢ opanowanie efektow ksztatcenia
przypisanych do danego kursu umiejetnosci zawodowych. Forme i termin egzaminu ustala organizator kursu. Egzamin powinien mie¢ charakter praktyczny.

Tabela 8 Tabela weryfikacji programu nauczania KUZ pod katem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

Lp. Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego/kursu umiejetnosci zawodowych uwzglednia Zawartos¢ opracowanego programu zajec
(Tak-T/Nie-N)

1 Cele ksztatcenia (zadania zawodowe) T

2 Efekty ksztatcenia T

3 Kryteria weryfikacji T

4 \Warunki realizacji ksztatcenia w kwalifikacji (lub niezbedne do realizacji danej jednostki efektéw) T

5 Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie lub jednostki|270

efektow

7. Sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci opracowanego programu zajeé

Tabela 9 Tabela weryfikacji programu KUZ pod katem kompletnosci efektéw ksztatcenia

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zaje¢)

AUD.02.4. Obrébka i publikacja obrazu

dobiera programy do edycji obrazu

Obroébka obrazu

dobiera programy do publikacji obrazu

Obroébka obrazu

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
AUD.02.4. Obrébka i publikacja obrazu

Strona 36 z 40




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita

- Polska

** %

* oy %

* 5 %

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajecé
(temat zaje¢)

stosuje programy komputerowe i aplikacje
wspomagajgce wykonywanie zadan
zwigzanych z:
a) obrdbka i publikacjg obrazu
b) zarzgdzaniem barwg w procesach
obrobki i publikacji obrazu

definiuje przestrzen roboczg programu do obrébki i publikaciji obrazu

Obrobka obrazu

stosuje narzedzia programu graficznego do obrébki obrazu

Obrobka obrazu

instaluje oprogramowanie urzgadzen peryferyjnych

Obrobka obrazu

ustawia parametry pracy urzadzen peryferyjnych

Obrobka obrazu

dokonuje kalibracj i urzadzenh peryferyjnych

Obrobka obrazu

tworzy tory kalibracyjne stanowiska do obrdbki i publikacji obrazu

Obrobka obrazu

prowadzi procesy cyfrowej obrobki obrazu:
a) wykonuje kopie obrazu
z wykorzystaniem technik cyfrowych
b) edytuje obraz cyfrowy

dobiera sprzet do kopiowania i obrébki obrazu cyfrowego

Obrobka obrazu

okresla parametry techniczne urzgdzenh do skanowania

Obrobka obrazu

dobiera sprzet do skanowania obrazu cyfrowego

Obrobka obrazu

definiuje parametry skanowania obrazu cyfrowego

Obrobka obrazu

skanuje obrazy transparentne i refleksyjne

Obrobka obrazu

wykonuje retusz obrazu cyfrowego

Obrobka obrazu

wykonuje korekcje tonalng i barwng obrazu cyfrowego

Obrobka obrazu

automatyzuje procesy cyfrowej obrébki obrazu cyfrowego

Obrobka obrazu

wykonuje czynnosci zwigzane z konserwacjg sprzetu do skanowania i cyfrowej
obrébki obrazu cyfrowego

Obrobka obrazu

wykonuje kopie obrazéw fotograficznych na
materiatach fotograficznych

okresla sposéb kopiowania obrazow fotograficznych

Obrobka obrazu

dobiera sprzet do kopiowania obrazéw fotograficznych

Obroébka obrazu

dobiera rodzaj materiatu do kopiowania obrazéw

Obroébka obrazu

opisuje czynnosci zwigzane z kopiowaniem obrazéw fotograficznych

Obroébka obrazu

sporzgdza roztwory do chemicznej obrébki materiatéw fotograficznych

Obrobka obrazu

dobiera sprzet do prowadzenia chemicznej obréobki materiatéw fotograficznych

Obrobka obrazu

opisuje czynnos$ci zwigzane z chemiczng obrébkg materiatow fotograficznych

Obrobka obrazu

kontroluje parametry prowadzonych proceséw chemicznej obrobki materiatow
fotograficznych

Obroébka obrazu

opisuje konserwacje sprzetu do kopiowania obrazéw fotograficznych
i prowadzenia chemicznej obrébki materiatow fotograficznych

Obroébka obrazu

publikuje obrazy cyfrowe w mediach
cyfrowych i przestrzeniach
wystawienniczych

okresla parametry plikow graficznych do publikaciji

Publikacja i archiwizacja obrazu

przygotowuje cyfrowg galerie zdjeé

Publikacja i archiwizacja obrazu

dobiera metody publikacji internetowych

Publikacja i archiwizacja obrazu

wykonuje czynnosci zwigzane z publikacjg obrazéw cyfrowych

Publikacja i archiwizacja obrazu
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie (thma;:t::jc;g)p racowanego programu zajec
wskazuje parametry uzytkowe materiatéw eksploatacyjnych do wydruku obrazu |Publikacja i archiwizacja obrazu
cyfrowego
okresla parametry techniczne urzgdzen do drukowania obrazéw cyfrowych Publikacja i archiwizacja obrazu
dobiera sposob wydruku fotografii przeznaczonych do publikacji Publikacja i archiwizacja obrazu
w przestrzeniach wystawienniczych
drukuje fotografie Publikacja i archiwizacja obrazu
wykonuje czynnosci zwigzane z doborem systeméw wystawienniczych Publikacja i archiwizacja obrazu
i ekspozycija fotografii
publikuje obrazy cyfrowe zgodnie z przepisami prawa Publikacja i archiwizacja obrazu

archiwizuje obrazy cyfrowe i fotograficzne |rozpoznaje programy do zarzgdzania plikami Publikacja i archiwizacja obrazu
dobiera parametry archiwizowanego obrazu cyfrowego Publikacja i archiwizacja obrazu
dokonuje edycji metadanych w plikach graficznych Publikacja i archiwizacja obrazu
tworzy strukture katalogow Publikacja i archiwizacja obrazu
zapisuje obrazy cyfrowe na nosnikach pamieci Publikacja i archiwizacja obrazu
zabezpiecza obrazy fotograficzne przed uszkodzeniem Publikacja i archiwizacja obrazu

AUD.02.6. Kompetencje personalne i spoteczne

przestrzega zasad kultury i etyki zawodowej | wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki Obrébka obrazu

Publikacja i archiwizacja obrazu
stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete w srodowisku pracy Obrdbka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu
stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji pisemnej i ustnej ze Obrébka obrazu
wspotpracownikami oraz klientami Publikacja i archiwizacja obrazu
stosuje zasady etyki zawodowej Obrobka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu
planuje wykonanie zadania i zarzadza sporzgdza plan dziatania zgodnie ze zleceniem Obrébka obrazu

czasem Publikacja i archiwizacja obrazu
opracowuje harmonogram wykonania zadania Obrdbka obrazu

Publikacja i archiwizacja obrazu
realizuje zadania w wyznaczonym czasie Obrdbka obrazu

Publikacja i archiwizacja obrazu
dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan Obrébka obrazu
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita

- Polska

** %

* ok

* 5 %

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajecé
(temat zaje¢)

Publikacja i archiwizacja obrazu

wykazuje sie kreatywnoscig i otwartoscig na
Zmiany

dokonuje analizy wiasnej kreatywnosci

Obrobka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji zawodowe;j

Obrébka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

stosuje zasady tworczego rozwigzywania problemoéw

Obrébka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cztowieka

Obroébka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane
dziatania

wskazuje obszary odpowiedzialno$ci prawnej za podejmowane dziatania

Obrébka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

analizuje przyczyny i skutki zachowan ryzykownych na stanowisku pracy

Obrébka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

ocenia przypadki naruszania norm i procedur postepowania na stanowisku
pracy

Obrobka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

identyfikuje sytuacje wywotujgce stres

Obrobka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowe;j

Obrébka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

dazy do indywidualnego rozwoju
zawodowego

charakteryzuj e zestaw umiej etnosci i kompetencj i niezbednych w wybranym
zawodzie

Obrobka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

analizuje wtasne kompetencje

Obrdbka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

identyfikuje obszary wiedzy i umiejetnosci wymagajgce doskonalenia

Obrébka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich realizaciji

Obrébka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

wykorzystuje rézne zrédta informacji w celu doskonalenia umiejetnosci
zawodowych

Obrébka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

stosuje zasady komunikacji interpersonalnej

omawia zasady skutecznej komunikacji

Obrébka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu
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** %

* 4 %

* 5 %

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajecé
(temat zaje¢)

odczytuje mowe ciata rozméwcy

Obrobka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

identyfikuje aktywne metody stuchania

Obrobka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

przeprowadza rozmowe z zastosowaniem zasad komunikacji interpersonalne;j

Obrébka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

wspotpracuje w zespole

ustala warunki wykonania zadania

Obrébka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

angazuje sie w realizacje przypisanych zadan

Obrébka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

uwzglednia opinie i sugestie innych cztonkéw zespotu

Obrobka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

dzieli sie informacjami

Obrobka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

uzgadnia wspolne stanowisko w zespole

Obrébka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu

wykorzystuje efekty pracy innych cztonkéw zespotu

Obrébka obrazu
Publikacja i archiwizacja obrazu
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